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3 Απριλίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1150 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΑΗΜΑϋ 5ΗΑΒΙΒ 
του ΝΑ5ΙΒ. 

2 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΒΑΡΙΟΙΙΕ ΙΜΒΑΝ 
του ΜΙΙΗΑΜΜΑϋ ΒΑΡΙΟΙΙΕ. 

3 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΑΗΜΕϋ 1Α/Α0Α5 
του 5ΗΑΒΒΙΒ. 

4 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον 5ΚΙΒΙΝ5ΚΙ 
ΚΒΖΥ5ΖΤΟΡ ΒΟΜΑΝ του 0υ0ΕΝΙΙΙ5Ζ. 

5 

Υπογραφή των μεταπτυχιακών και διδακτορικών 
διπλωμάτων. 

6 

Μεταφορά θέσης Καθηγητή στο τμήμα Βιολογι¬ 
κών Εφαρμογών και Τεχνολογιών του Πανεπιστη¬ 
μίου Ιωαννίνων. 

7 

Ιδρυση και λειτουργία εργαστηρίου με την επω¬ 
νυμία «Εργαστήριο Εδαφολογίας» στο Τμήμα Τε- 
χνολογίαςΤροφίμωντηςΣχολήςΤεχνολογίας Γεω¬ 
πονίας και Τεχνολογίας Τροφίμων και Διατροφής 
τουΤΕΙ Ιονίων Νήσων. 

8 

Διαπιστωτική πράξη μεταφοράς οργανικών θέσε¬ 
ων από την ΕΠΑΣ Βοηθών Νοσηλευτών του Γ.Ν. 
Δράμας στο αντίστοιχο ΔΙΕΚ Βοηθών Νοσηλευτι¬ 
κής Γενικής Νοσηλείας. 

9 

Έγκριση αποζημίωσης για εργασία καθ' υπέρβα¬ 
ση του υποχρεωτικού ωραρίου υπαλλήλων Γ.Ν. 
Ηλείας - Ν.Μ. Αμαλιάδας, για το Α' εξάμηνο του 
Οικονομικού έτους 2017. 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

10 Διόρθωση σφάλματος στην 12/12-1 -2017 απόφαση 
του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Γενικού Νοσοκομείου «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ» «ΜΠΟΔΟΣΑ- 
ΚΕΙΟ» για το φορέα του Νοσοκομείου Πτολεμάίδας 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 326/08-02-2017 (τ.Β'). 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

( 1 ) 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΑΗΜΑϋ 5ΗΑΒΙΒ 
του ΝΑ5ΙΒ. 

Με την αριθμ. 261/2015/21-03-2017 καταλογιστική 
πράξη του Προϊσταμένου του Α' Τελωνείου Πειραιά κα¬ 
ταλογίζονται σε βάρος του ΑΗΜΑϋ 5ΗΑΒΙΒ του ΝΑ5ΙΒ, 
αγνώστου διαμονής, τα παρακάτω ποσά: 

ΠΟΛΛΑΠΛΟ ΤΕΛΟΣ: 3.779,82 ευρώ 

Τ.Χ.(2%): 75,60 ευρώ 

Ο.Γ. Α. (20% επίϊ.Χ.): 15,12 ευρώ 

Σύνολο: 3.870,54 ευρώ 

Ήτοι τρεις χιλιάδες οκτακόσια εβδομήντα ευρώ και 
πενήντα τέσσερα λεπτά. 

Το ανωτέρω ποσό επεβλήθη για υπόθεση λαθρεμπο¬ 
ρίας καπνικών (344 πακέτα τσιγάρα), σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 142 παρ. 2,155 παρ. 1 (α) και (β), 
2 (ζ) και 150 παρ. 1 του ν. 2960/2001 και δημοσιεύεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 152 παρ. 5 του 
ίδιου ως άνω νόμου. 

Ο Προϊστάμενος 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΧΑΛΒΑΝΤΖΗΣ 


( 2 ) 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΒΑΡΚ21ΙΕΙΜΒΑΝ 
του ΜίΙΗΑΜΜΑΟ ΒΑΡΙΟΙΙΕ. 

Με την αριθμ. 266/2015/21-03-2017 καταλογιστική 
πράξη του Προϊσταμένου του Α' Τελωνείου Πειραιά 
καταλογίζονται σε βάρος του ΒΑΡΙΟΙΙΕ ΙΜΒΑΝ του 
ΜυΗΑΜΜΑϋ ΒΑΡΙΟΙΙΕ, αγνώστου διαμονής, τα παρα¬ 
κάτω ποσά: 

ΠΟΛΛΑΠΛΟ ΤΕΛΟΣ: 27.237,99 ευρώ 

Τ.Χ.(2%): 544.76 ευρώ 

Ο.Γ.Α. (20% επίΤ.Χ.): 108,95 ευρώ 

Σύνολο: 27.891,70 ευρώ 
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Ήτοι είκοσι επτά χιλιάδες οκτακόσια ενενήντα ένα 
ευρώ και εβδομήντα λεπτά. 

Το ανωτέρω ποσό επεβλήθη για υπόθεση λαθρεμπο¬ 
ρίας καπνικών (2.271 πακέτα τσιγάρα, 3 συσκευασίες 
καπνού των 50 γραμ. εκάστη καθώς και χύμα καπνό συ¬ 
νολικής ποσότητας 2.600 Ι<9), σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 142 παρ. 2, 155 παρ. 1(α) και (β), 2 (ζ) και 
150 παρ. 1 του ν. 2960/2001 και δημοσιεύεται σύμφωνα 
με τις διατάξειςτου άρθρου 152 παρ. 5 του ίδιου ως άνω 
νόμου. 

Ο Προϊστάμενος 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΧΑΛΒΑΝΤΖΗΣ 


(3) 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΑΗΜΕϋ ΪΛ/ΑΘΑ5 
του 5ΗΑΒΒΙΡ. 

Με την αριθμ. 303/2015/21-03-2017 καταλογιστική 
πράξη του Προϊσταμένου του Α' Τελωνείου Πειραιά κα¬ 
ταλογίζονται σε βάρος του ΑΗΜΕΘ ΪΛ/ΑΘΑδ του 5ΗΑΒΒΙΚ, 
αγνώστου διαμονής, τα παρακάτω ποσά: 

ΠΟΛΛΑΠΛΟ ΤΕΛΟΣ: 2.415,36 ευρώ 

Τ.Χ.(2%): 48,31 ευρώ 

Ο.Γ.Α. (20% επί Τ.Χ.): 9,70 ευρώ 

Σύνολο: 2.473,33 ευρώ 

Ήτοι δύο χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα τρία ευρώ 
και τριάντα τρία λεπτά. 

Το ανωτέρω ποσό επεβλήθη για υπόθεση λαθρεμπορί¬ 
ας καπνικών (220 πακέτα τσιγάρα διαφόρων σημάτων), 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 142 παρ. 2,155 
παρ. 1(α) και (β), 2 (ζ) και 150 παρ. 1 του ν. 2960/2001 
και δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 
152 παρ. 5 του ίδιου ως άνω νόμου. 

Ο Προϊστάμενος 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΧΑΛΒΑΝΤΖΗΣ 


(4) 

Επιβολή πολλαπλών τελών στον 5ΚΙΒΙΝ5ΚΙ 
ΚΡΖΥ5ΖΤΟΡ ΡΟΜΑΝ του ΟΙΙΟΕΝΙΙΙδΖ. 

Με την αριθμ. 306/2014/21-03-2017 καταλογιστική 
πράξη του Προϊσταμένου του Α' Τελωνείου Πειραιά 
καταλογίζονται σε βάρος του 5ΚΙΒΙΝ5ΚΙ ΚΡΖΥ5ΖΤΟΡ 
ΡΟΜΑΝ του ΟΕΙΟΕΝΙΙΙδΖ, αγνώστου διαμονής, τα πα¬ 
ρακάτω ποσά: 

ΠΟΛΛΑΠΛΟ ΤΕΛΟΣ: 4.023,30 ευρώ 

Τ.Χ.(2%): 80,47 ευρώ 

Ο.Γ.Α. (20% επί Τ.Χ.): 16,09 ευρώ 

Σύνολο: 4.119,86 ευρώ 

Ήτοι τέσσερεις χιλιάδες εκατόν δεκαεννέα ευρώ και 
ογδόντα έξι λεπτά. 

Το ανωτέρω ποσό επεβλήθη για υπόθεση λαθρεμπο¬ 
ρίας καπνικών (365 πακέτα τσιγάρα και 9 συσκευασίες 
καπνού), σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 142 
παρ. 2, 155 παρ. 1 (α) και (β), 2 (ζ) και 150 παρ. 1 του 


ν. 2960/2001 και δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 152 παρ. 5 του ίδιου ως άνω νόμου. 

Ο Προϊστάμενος 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΧΑΛΒΑΝΤΖΗΣ 


Αριθμ. 20171045 (5) 

Υπογραφή των μεταπτυχιακών και διδακτορικών 
διπλωμάτων. 

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 
(Αριθμ. Συνεδρίασης 5η/23-11 -2016) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 5, 6, 8 και κυρίως την 
παρ. 22(γ) του άρθρου 80τουν. 4009/2011 (ΦΕΚΑ' 195/ 
6-9-2011) όπως αυτή αντικαταστάθηκε και ισχύει με 
την παρ. 6 του άρθρου 26 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ Α' 83/ 
11-5-2016). 

2. Την κατάργηση της παρ.2 του άρθρου 79 του 
ν. 4009/2011 με το άρθρο όγδοο του ν. 4405/2016 
(ΦΕΚΑ' 129/13-7-2011). 

3. Την με αριθμ. Φ122.1/88/119483/Ζ2/20-7-2016 
εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρη¬ 
σκευμάτων. 

4. Το από 21-11-2016 υπηρεσιακό σημείωμα της Δι¬ 
εύθυνσης Σπουδών περί αναγκαιότητας συνυπογραφής 
των μεταπτυχιακών και διδακτορικών διπλωμάτων. 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζει: 

ότι το Μεταπτυχιακό και το Διδακτορικό Δίπλωμα 
θα υπογράφεται από τον Πρύτανη, τον Πρόεδρο του 
Τμήματος και το Γραμματέα του Τμήματος και τα ακρι¬ 
βή αντίγραφα των Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών 
Διπλωμάτων θα υπογράφονται από το Γραμματέα του 
Τμήματος. 

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από 23-11-2016, ημε¬ 
ρομηνία συνεδρίασης της Συγκλήτου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 2 Μαρτίου 2017 
Ο Πρύτανης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. 11904 _ (6) 

Μεταφορά θέσης Καθηγητή στο τμήμα Βιολο¬ 
γικών Εφαρμογών και Τεχνολογιών του Πανεπι¬ 
στημίου Ιωαννίνων. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 5α του ν. 
2817/2000 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 
80 παρ. 22 του ν. 4009/2011 και την Πρυτανική πράξη 
3146/30.9.2003 (ΦΕΚ 1645/7.11.2003, τ. Β'), 
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2) Την απόφαση του Πρυτανικού Συμβουλίου (συ¬ 
νεδρία 1475/179/17.03.2017) εξουσιοδοτημένο από 
τη Σύγκλητο του Ιδρύματος (συνεδρία 907/13.7.2006, 
Πρυτανική πράξη 18117/27.7.2006, ΦΕΚ 1144/24.8.2006, 
τ. Β'), και 

3) Το γεγονός ότι, από την παρούσα απόφαση μετα¬ 
φοράς θέσης δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του 
Κρατικού Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Μεταφέρουμε από το Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων στο 
Τμήμα Βιολογικών Εφαρμογών και Τεχνολογιών της 
Σχολής Επιστημών Υγείας του Ιδρύματος μία (1) θέση 
καθηγητή στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 20 Μαρτίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


Αριθμ. 758 _ (7) 

Ίδρυση και λειτουργία εργαστηρίου με την επω¬ 
νυμία «Εργαστήριο Εδαφολογίας» στοΤμήμαΤε- 
χνολογίας Τροφίμων της Σχολής Τεχνολογίας 
Γεωπονίας και Τεχνολογίας Τροφίμων και Δια¬ 
τροφής του ΤΕΙ Ιονίων Νήσων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1,2,3 και 4τουν. 3794/2009 
(Α' 156) «Ρύθμιση θεμάτων του πανεπιστημιακού και τε¬ 
χνολογικού τομέα της ανώτατης εκπαίδευσης και άλλες 
διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 80 παρ. 24 του ν. 4009/2011 
«Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπου¬ 
δών και διεθνοποίηση των ανώτατων εκπαιδευτικών 
ιδρυμάτων», η οποία είχε προστεθεί με το άρθρο 96 
του ν. 4310/2014 (Α' 258) «Έρευνα, Τεχνολογική Ανά¬ 
πτυξη και Καινοτομία και άλλες διατάξεις» και ισχύει ως 
έχει μετά την αντικατάστασή της με το άρθρο 60 του 
ν. 4386/2016 (Α' 83). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 5 παρ. 2 στ. α και γ, 80 παρ. 
22α και 81 παρ. 27 του ν. 4009/2011 «Δομή, λειτουργία, 
διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών και διεθνοποί¬ 
ηση των ανώτατων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων». 

4. Το υπ' αριθμ. πρωτ. 687/9.3.2017 εισηγητικό έγγρα¬ 
φο του Τμήματος Τεχνολογίας Τροφίμων της Σχολής 
Τεχνολογίας Γεωπονίας και Τεχνολογίας Τροφίμων και 
Διατροφής του ΤΕΙ Ιονίων Νήσων που αφορά στη θε¬ 
σμοθέτηση Εργαστηρίου Εδαφολογίας στοΤμήμα αυτό. 

5. Την υπ’ αριθμ. 12/10.3.2017 (3° θέμα) απόφαση της 
Διοικούσας Επιτροπής του ΤΕΙ Ιονίων Νήσων, με την 
οποία εγκρίθηκε η θεσμοθέτηση Εργαστηρίου Εδαφο¬ 
λογίας στο Τμήμα Τεχνολογίας Τροφίμων της Σχολής 
Τεχνολογίας Γεωπονίας και Τεχνολογίας Τροφίμων και 
Διατροφής του Ιδρύματος. 


6. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζει: 

Την ίδρυση εργαστηρίου με την επωνυμία «Εργαστή¬ 
ριο Εδαφολογίας» στοΤμήμαΤεχνολογίαςΤροφίμων της 
Σχολής Τεχνολογίας Γεωπονίας και Τεχνολογίας Τροφί¬ 
μων και Διατροφής του ΤΕΙ Ιονίων Νήσων: 

Άρθρο 1 
Ίδρυση 

Ιδρύεται στο Τμήμα Τεχνολογίας Τροφίμων της Σχολής 
Τεχνολογίας Γεωπονίας καιΤεχνολογίαςΤροφίμων και Δι- 
ατροφήςτουΤΕΙ Ιονίων Νήσων «Εργαστήριο Εδαφολογί¬ 
ας» (5οίΙ δείθηεθ ίθόοΓΒΐοΓγ), που καλύπτει τις ερευνητι¬ 
κές και διδακτικές ανάγκες στο γνωστικό αντικείμενο της 
Αξιοποίησης -Διαχείρισης Φυσικών Πόρων (με έμφαση 
στο έδαφος) και Υποστήριξης ΠαραγωγήςΤροφίμων Φυ¬ 
τικής Προέλευσης σε γενικά και ειδικά θέματα συναφή 
με τα διδακτικά και ερευνητικά αντικείμενά του. 

Το έργο του Εργαστηρίου, το οποίο υποστηρίζεται από 
τις συναφείς υπηρεσίες του Ιδρύματος, είναι ενδεικτικώς: 

1. Αναλύσεις εδαφών, φυτικών ιστών, νερού άρδευσης 
και λοιπών υδάτων, κομπόστ και λοιπών εδαφοβελτιωτι- 
κών και ερμηνεία των αποτελεσμάτων ανάλυσης. 

2. Συμβουλευτικές υπηρεσίες λίπανσης για τις καλλι¬ 
έργειες με σκοπό την παραγωγή γεωργικών προϊόντων 
και τροφίμων υψηλής ποιότητας. 

3. Εκπόνηση εδαφολογικών μελετών, σύνταξη εδαφο- 
λογικών χαρτών, ταξινόμηση και αξιολόγηση εδαφών και 
άλλων σχετικών εφαρμογών. 

4. Κατάρτιση και αξιολόγηση σχεδίων διαχείρισης εδα¬ 
φικών πόρων, χρήσεων γης και ορθολογικής λίπανσης 
καλλιεργειών. 

5. Μελέτες - εφαρμογές - έρευνα σχετικά με: (α) γονι¬ 
μότητα εδαφών, θρέψη φυτών, οικολογία και βιολογία 
εδαφών, (β) υποβάθμιση εδαφών και λειτουργιών που 
αυτά υποστηρίζουν (διάβρωση, ερημοποίηση, υποβάθ- 
μιση της οργανικής ουσίας, αλάτωση, νατρίωση, απώλεια 
βιοποικιλότητας) και μέτρα αποκατάστασης, (γ) διαχεί¬ 
ριση στερεών και υγρών γεωργικών και λοιπών αποβλή¬ 
των ως εδαφοβελτιωτικά ή λιπάσματα (δ) ρύπανση και 
αποκατάσταση εδαφών και υδάτινων πόρων στο πλαίσιο 
της περιβαλλοντικά φιλικής και ορθολογικής διαχείρισής 
τους, (ε) καλλιεργητικές τεχνικές για την αντιμετώπιση 
της κλιματικής αλλαγής. 

Άρθρο 2 
Σκοπός 

Το εργαστήριο έχει ως σκοπό - αποστολή: 

1. Τη διεξαγωγή έρευνας σε θέματα συναφή με τα δι¬ 
δακτικά και ερευνητικά αντικείμενά του. 

2. Την κάλυψη των διδακτικών και ερευνητικών ανα¬ 
γκών σε προπτυχιακό και μεταπτυχιακό επίπεδο του 
ΤμήματοςΤεχνολογίαςΤροφίμων καθώς και άλλων τμη¬ 
μάτων του ΤΕΙ Ιονίων Νήσων, όσον αφορά σε θέματα 
που εμπίπτουν στα αντικείμενα δραστηριότητας του 
Εργαστηρίου, όπως αυτά προσδιορίζονται στο άρθρο 1 
του παρόντος. 
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3. Την ανάπτυξη νέων ερευνητικών προγραμμάτων 
καθώς και προγραμμάτων διδασκαλίας και έρευνας για 
μεταπτυχιακούς φοιτητές σχετικών με τη φύση του Ερ¬ 
γαστηρίου, ιδιαιτέρως στα πλαίσια διατμηματικών και 
διαπανεπιστημιακών προγραμμάτων. 

4. Τη συνεργασία κάθε μορφής με ερευνητικά κέντρα 
και ακαδημαϊκά ιδρύματα της ημεδαπής ή/και αλλοδα¬ 
πής, εφόσον οι επιστημονικοί στόχοι συμπίπτουν, συμ¬ 
βαδίζουν και αλληλοσυμπληρώνονται με εκείνους του 
Εργαστηρίου. 

5. Τη συνεργασία: α) με φορείς του δημοσίου τομέα, 
οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης, επιστημονικούς 
και κοινωνικούς φορείς, κοινωφελή ιδρύματα καθώς και 
διεθνείς οργανισμούς β) με ιδιωτικούς φορείς, ιδιωτικά 
εργαστήρια και τη βιομηχανία, με στόχο την προώθηση 
και την αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της έρευνας 
στην παραγωγική διαδικασία και την υποβολή προτά¬ 
σεων σε θέματα που συμπίπτουν με τους ερευνητικούς 
τομείς δραστηριότητας του Εργαστηρίου, όπως αυτοί 
προσδιορίζονται στο άρθρο 1 του παρόντος. 

6. Την υποστήριξη έργων από φορείς του δημοσίου 
τομέα, ΟργανισμούςΤοπικής Αυτοδιοίκησης και λοιπούς 
κοινωνικούς και επιστημονικούς φορείς και κοινωφελή 
ιδρύματα με γνώμονα τη συμβολή του Εργαστηρίου στη 
μελέτη και διερεύνηση προβλημάτων που σχετίζονται με 
τα γνωστικά αντικείμενα δραστηριοποίησής του. 

7. Τη διοργάνωση επιστημονικών διαλέξεων, ημερί¬ 
δων, σεμιναρίων, συμποσίων, θερινών σχολείων, συ¬ 
νεδρίων και άλλων επιστημονικών εκδηλώσεων, την 
πραγματοποίηση δημοσιεύσεων και εκδόσεων και την 
πρόσκληση αναγνωρισμένων Ελλήνων και ξένων επι¬ 
στημόνων σε θέματα που εμπίπτουν στα αντικείμενα 
δραστηριότητας του Εργαστηρίου, όπως αυτά προσδι¬ 
ορίζονται στο άρθρο 1 του παρόντος. 

8. Την παροχή εκπαιδευτικών υπηρεσιών σε φυσικά 
ή νομικά πρόσωπα, ιδιωτικές επιχειρήσεις, δημόσιους 
φορείς, εθνικούς ή διεθνείς οργανισμούς, στο γνωστικό 
του πεδίο. 

9. Την ανάπτυξη εκπαιδευτικού υλικού 

10. Την παροχή υπηρεσιών σε ιδιώτες κατά τα προ- 
βλεπόμενα στο π.δ. 159/1984 «Προϋποθέσεις παροχής 
υπηρεσιών από τα Πανεπιστημιακά εργαστήρια σε ιδι¬ 
ώτες και κάθε νομικής μορφής οργανισμούς» (Α' 53). 

Άρθρο 3 
Προσωπικό 

Ι.Το Εργαστήριο στελεχώνεται από μέλη του Εκπαι¬ 
δευτικού Προσωπικού (Ε.Π.)τηςΣχολήςΤεχνολογίας Γε¬ 
ωπονίας και Τεχνολογίας Τροφίμων και Διατροφής του 
ΤΕΙ Ιονίων Νήσων που κατέχουν θέσεις, των οποίων το 
επιστημονικό έργο σχετίζεται με τα διδακτικά και ερευ¬ 
νητικά αντικείμενα του Εργαστηρίου και συγκροτούν 
την Ερευνητική Ομάδα του Εργαστηρίου. 

2. Την Ερευνητική Ομάδα του Εργαστηρίου μπορεί 
να συνδράμουν στο έργο της και ερευνητές, κάτοχοι δι¬ 
δακτορικού διπλώματος, τεχνικό προσωπικό έρευνας 
και βοηθοί έρευνας που έχουν οποιοσδήποτε μορφής 
σχέση εργασίας με το ΤΕΙ Ιονίων Νήσων και των οποίων 
το γνωστικό αντικείμενο ή η ειδικότητα έχει άμεση συ¬ 


νάφεια με το γνωστικό αντικείμενο που περιγράφεται 
στο άρθρο 1 του παρόντος. 

3. Στο Εργαστήριο μπορούν να απασχοληθούν μέλη 
του Ειδικού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και του 
ΕιδικούΤεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) 
καθώς και μέλη του λοιπού επιστημονικού και διοικητι¬ 
κού προσωπικού που τοποθετούνται στο Εργαστήριο 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

4. Ερευνητές που συνεργάζονται με το Εργαστήριο 
(συνεργαζόμενοι), στο πλαίσιο ερευνητικών συνεργα¬ 
σιών με άλλα αντίστοιχα εργαστήρια, μπορεί να είναι 
μέλη ΔΕΠ ή/και ΕΠ άλλων Τμημάτων του ΤΕΙ Ιονίων Νή¬ 
σων καθώς και άλλων Ιδρυμάτων της ημεδαπής και της 
αλλοδαπής. 

Άρθρο 4 

Διοίκηση - Αρμοδιότητες 

Ι.Το Εργαστήριο διευθύνεται από μέλος Εκπαιδευ¬ 
τικού Προσωπικού (Ε.Π.) του Τμήματος Τεχνολογίας 
Τροφίμων του ΤΕΙ Ιονίων Νήσων, κατ’ αποκλειστικότητα 
αντίστοιχου γνωστικού αντικειμένου με αυτό του Εργα¬ 
στηρίου και κατά προτεραιότητα βαθμίδας ανάλογα με 
την σύνθεση του Τμήματος. Κατά τα λοιπά, ως προς τον 
ορισμό και την θητεία του Διευθυντή, ισχύουν τα οριζό¬ 
μενα στο άρθρο 3 του ν. 3794/2009 (Α' 156). 

2.0 Διευθυντής του Εργαστηρίου ασκεί, ιδίως, τις εξής 
αρμοδιότητες: το συντονισμό του διδακτικού (προπτυ¬ 
χιακού - μεταπτυχιακού) και ερευνητικού έργου του 
εργαστηρίου, την κατάρτιση και υποβολή στη Γενική 
Συνέλευση του Τμήματος του ετήσιου προγράμματος 
λειτουργίας του εργαστηρίου, τη μέριμνα για την τή¬ 
ρηση, τη στελέχωση, την οικονομική διαχείριση και την 
κατανομή των χώρων του εργαστηρίου, την εισήγηση 
στη Γενική Συνέλευση του Τμήματος για τον ορισμό 
των υπευθύνων για τα αναλώσιμα υλικά και τον κινητό 
εξοπλισμό και την υπογραφή κάθε σχετικού εγγράφου. 

Άρθρο 5 

Εγκατάσταση -Λειτουργία 

1. Χώροι του Εργαστηρίου είναι εκείνοι στους οποίους 
εκτελούνται δραστηριότητες συναφείς με την αποστολή 
του, συμπεριλαμβανομένων και των ειδικών εγκαταστά¬ 
σεων με τον τεχνικό εξοπλισμό, για την διενέργεια των 
ερευνητικών προγραμμάτων. Χώροι θεωρούνται, επί¬ 
σης, το γραφείο του Διευθυντή καθώς και κάθε άλλος 
χώρος που διατίθεται για την λειτουργία του. Στο χώρο 
εγκατάστασης τοποθετείται πινακίδα με τον τίτλο του 
Εργαστηρίου. 

2. Το Εργαστήριο λειτουργεί κατά τις εργάσιμες ημέρες 
και ώρες λειτουργίας του ΤΕΙ Ιονίων Νήσων. Η λειτουρ¬ 
γία του Εργαστηρίου πέραν του ωραρίου αυτού απαιτεί 
σχετική απόφαση του Διευθυντή του. 

3.0 Διευθυντής ενημερώνεται πριν από τη διεξαγωγή 
κάθε εργασίας που γίνεται στο Εργαστήριο, στο πλαί¬ 
σιο ερευνητικού προγράμματος ή άλλου έργου, που 
έχει αποφασιστεί και καθορίζει την προτεραιότητα στη 
χρησιμοποίηση οργάνων και χώρων, όταν αυτό είναι 
αναγκαίο. 
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4. Ο Διευθυντής έχει την ευθύνη για την εν γένει λει¬ 
τουργία του Εργαστηρίου, τη χρησιμοποίηση οργάνων 
και υλικών που ανήκουν σε αυτό, την παραμονή των ερ¬ 
γαζομένων (προσωπικού, φοιτητών, επισκεπτών) στους 
χώρους του καθώς και για την προστασία των οργάνων 
και των εγκαταστάσεων του από βλάβες. 

5. Η χρησιμοποίηση ειδικών οργάνων του Εργαστηρί¬ 
ου επιτρέπεται μόνο στο προσωπικό του Εργαστηρίου ή 
άλλους ερευνητές που έχουν ειδική επί των οργάνων αυ¬ 
τών εκπαίδευση και εξουσιοδότηση από τον Διευθυντή 
αυτού. Κινητά όργανα και σκεύη, τα οποία παραδίδονται 
για τη διεξαγωγή εργασιών, επιστρέφονται, μετά τη χρη¬ 
σιμοποίηση τους, στην κατάσταση που είχαν παραδοθεί. 

6. Στο Εργαστήριο έχουν δικαίωμα εκτέλεσης πειρα¬ 
ματικών εργασιών τα μέλη της Ερευνητικής Ομάδας του 
Εργαστηρίου αποκλειστικά ή σε συνεργασία με άλλους 
Καθηγητές του ΤΕΙ Ιονίων Νήσων ή ερευνητές, εφόσον το 
αντικείμενο της έρευνας είναι σχετικό με τις δραστηριό¬ 
τητες του Εργαστηρίου. Για την εκτέλεση πειραματικής 
εργασίας από ερευνητές, οι οποίοι δεν είναι μέλη του 
Εργαστηρίου, χορηγείται άδεια ύστερα από σχετική αίτη¬ 
ση, στην οποία αναφέρονται: ο σκοπός της εργασίας, το 
χρονοδιάγραμμα της, η χρησιμοποίηση ή μη οργάνων τα 
οποία διαθέτει το Εργαστήριο, οι διατάξεις που διέπουν 
την εκτέλεση αυτής της πειραματικής εργασίας και ο 
προϋπολογισμός της σχετικής δαπάνης που απαιτείται. 

Άρθρο 6 

Πόροι του Εργαστηρίου 

α) Τα έσοδα του Εργαστηρίου προέρχονται από: 

1 .Την εκτέλεση χρηματοδοτούμενων ερευνητικών και 
αναπτυξιακών προγραμμάτων που πραγματοποιούνται 
για ίδιο λογαριασμό ή λογαριασμό τρίτων. 

2. Τη διάθεση ερευνητικών ή εν γένει επιστημονικών 
προϊόντων. 

3. Την παροχή υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 2 
του παρόντος. 

4. Τις ειδικές εισφορές και χρηματοδοτήσεις από δι¬ 
εθνείς οργανισμούς, δημόσιες ή ιδιωτικές επιχειρήσεις 
και άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα. 

5. Τις κληρονομιές, τις δωρεές και τις κληροδοσίες που 
καταλείπονται στο ΤΕΙ Ιονίων Νήσων για τους σκοπούς 
του εργαστηρίου. 

6. Από κάθε άλλη νόμιμη πηγή. 

Άρθρο 7 

Διαχείριση Εσόδων 

Η διαχείριση των εσόδων του Εργαστηρίου από οποια¬ 
δήποτε πηγή και αν προέρχονται γίνεται από τον Ειδικό 
Αογαριασμό Κονδυλίων Έρευνας (ΕΑΚΕ) του ΤΕΙ Ιονίων 
Νήσων, σύμφωνα με τις προβλέψεις του Κανονισμού 
Διαχείρισης Έργων του ΕΑΚΕ του ΤΕΙ Ιονίων Νήσων. 

Τα έσοδα του Εργαστηρίου διατίθενται για την κάλυψη 
των δαπανών υποστήριξης της εύρυθμης λειτουργίας 
του Εργαστηρίου, την βελτίωση των υποδομών και των 
χώρων του, την προμήθεια και συντήρηση του εξοπλι¬ 
σμού του, την προμήθεια αναλωσίμων, τις αμοιβές, την 
εκπαίδευση και τις μετακινήσεις του προσωπικού του, 
την προβολή και τις δημόσιες σχέσεις του, καθώς και 
για την κάλυψη κάθε άλλης δαπάνης που συμβάλλει 


στην ανάπτυξη του Εργαστηρίου και την προώθηση 
των αναπτυξιακών του στόχων, σύμφωνα με την κείμε¬ 
νη νομοθεσία. 

Άρθρο 8 

Τηρούμενα βιβλία 

Για τις ανάγκες του Εργαστηρίου τηρούνται τα ακό¬ 
λουθα βιβλία και στοιχεία σε έντυπη ή/και ηλεκτρονική 
μορφή: βιβλίο περιουσιακών στοιχείων, εξοπλισμού, 
υλικών, επίπλων κ.λπ., φάκελος οικονομικών στοιχείων 
κάθε έτους, κατάλογος επιστημονικών βιβλίων, περι¬ 
οδικών και λογισμικών που ανήκουν στο Εργαστήριο, 
αρχείο ερευνητικών προγραμμάτων και ετήσιων εκθέ¬ 
σεων δραστηριοτήτων, βιβλίο μεταβολών προσωπικού, 
πρωτόκολλο εισερχομένων και εξερχόμενων εγγράφων 
και κάθε άλλο στοιχείο, το οποίο προβλέπεται από την 
ισχύουσα νομοθεσία που διέπει τα εργαστήρια. 

Άρθρο 9 

Τίτλος - Σφραγίδα 

1.0 τίτλος του Εργαστηρίου είναι: «ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΕΔΑ- 
ΦΟΛΟΓΙΑΣ». Αυτός ο τίτλος καθώς και τα στοιχεία του 
Διευθυντή του Εργαστηρίου αναγράφονται στους χώ¬ 
ρους που είναι εγκατεστημένο και δραστηριοποιείται 
το Εργαστήριο. 

2. Το Εργαστήριο χρησιμοποιεί για την αλληλογραφία 
του στρογγυλή σφραγίδα που στον οικείο εξωτερικό 
κύκλο αναγράφει «ΤΕΙ Ιονίων Νήσων» και στον εσωτερικό 
«ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΕΔΑΦΟΛΟΓΙΑΣ» και στα σχετικά έγγραφα 
αλληλογραφίας φέρει το ίδιο έμβλημα με το ΤΕΙ Ιονίων 
Νήσων. 

3. Για την ξενόγλωσση αλληλογραφία του και τα σχετι¬ 
κά έγγραφά του, το Εργαστήριο χρησιμοποιεί ανάλογη 
με την ανωτέρω σφραγίδα, της οποίας τα στοιχεία ανα¬ 
γράφονται στην αγγλική γλώσσα. 

Άρθρο 10 

Έναρξη ισχύος 

Η ισχύςτης παρούσης αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αργοστόλι, 15 Μαρτίου 2017 

Ο Πρόεδρος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΡΑΓΩΝΑΣ 


Αριθμ. 6552 _ (8) 

Διαπιστωτική πράξη μεταφοράς οργανικών θέ¬ 
σεων από την ΕΠΑΣ Βοηθών Νοσηλευτών του 
Γ.Ν. Δράμας στο αντίστοιχο ΔΙΕΚ Βοηθών Νοση¬ 
λευτικής Γενικής Νοσηλείας. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΔΡΑΜΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 3329/2005 
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(ΦΕΚ 81 /τ. Α704-04-2005) όπως αντικαταστάθηκαν με 
το άρθρο 8, παράγραφος 1, του ν. 3868/2010 (ΦΕΚ 129/ 
τ. Α703-08-2010). 

2. Το π.δ. 138/1987 «Σύσταση Μέσης Τεχνικής Επαγ¬ 
γελματικής Νοσηλευτικής Σχολής στο Γενικό Νοσο¬ 
κομείο Δράμας και έγκριση του Οργανισμού αυτής» 
(ΦΕΚ 76/τ. Α/'25-05-1987), στο άρθρο 10 του οποίου 
αναφέρονται οι συνιστώμενες οργανικές θέσεις της 
σχολής: τέσσερις (4) θέσεις ΠΕΙ 4 Εκπαιδευτικών, πέντε 
(5) θέσεις ΠΕΙ 7 Εκπαιδευτικών, πέντε (5) θέσεις ΠΕ 18 
Εκπαιδευτικών και μία (1) θέσηΤΕ Επιμελητών. 

3. Την με αριθμ. Υ7β/οικ.4289/14-11-2000 κοινή 
υπουργική απόφαση «Μετατροπή των Μέσων Τεχνι¬ 
κών Επαγγελματικών Νοσηλευτικών Σχολών σεΤΕΕ Α' 
κύκλου Βοηθών Νοσηλευτών» (ΦΕΚ 1492/τ. Β72000). 

4. Την με αριθμ. Υ7β/Γποικ.49151/12-04-2007 κοινή 
υπουργική απόφαση «Μετατροπή των ΤΕΕ Α' κύκλου 
Βοηθών Νοσηλευτών σε Επαγγελματικές Σχολές (ΕΠΑΣ)» 
(ΦΕΚ 676/τ. Β72007). 

5. Την με αριθμ. 11066/15-11-2011 πράξη του Δι¬ 
οικητή Γ.Ν. Δράμας «Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάρ¬ 
γησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπι¬ 
κού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του φορέα 
Γενικού Νοσοκομείου Δράμας, κατ’ εφαρμογή της 
παρ. 1 α του άρθρου 33 του ν. 4024/2011» (ΦΕΚ 3312/ 
τ. Β730-12-2011), με την οποία καταργήθηκαν δύο (2) 
οργανικές θέσεις της κατηγορίας και κλάδου ΠΕΙ 8 Εκ¬ 
παιδευτικών. 

6. Την με αριθμ. Υ7β/ΓΠ.2879/18-04-2013 κοινή 
υπουργική απόφαση «Κατάργηση και διατήρηση κε¬ 
νών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού των ΕΠΑΣ 
Βοηθών Νοσηλευτών Νοσοκομείων της 4ης Υ.ΠΕ. Μα¬ 
κεδονίας - Θράκης, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της 
παρ. 1 ατού άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει» 
(ΦΕΚ 1045/τ. Β729-04-2013), μετην οποία καταργήθηκαν 
δύο (2) οργανικές θέσεις κατηγορίας και κλάδου ΠΕΙ4 
Εκπαιδευτικών, τρεις (3) οργανικές θέσεις κατηγορίας και 
κλάδου ΠΕΙ 7 Εκπαιδευτικών και μία (1) οργανική θέση 
κατηγορίας και κλάδου ΤΕ Επιμελητών. 

7. Τις διατάξεις του ν. 4186/2013 «Αναδιάρθρωση της 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις» 
(ΦΕΚ 193/τ. Α'/17-09-2013), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

δ.Την με αριθμ. Γ4α/Γ.Π.12972/22-05-2015 απόφαση 
του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας «Ίδρυση Δημόσι¬ 
ων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) 
αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας» (ΦΕΚ 1038/τ. Β'/ 
03-06-2015), με την οποία ιδρύθηκε στο Γ.Ν. Δράμας ΔΙΕΚ 
του ν. 4186/2013, της ειδικότητας Βοηθών Νοσηλευτικής 
Γενικής Νοσηλείας, ως παράρτημα του νοσοκομείου και 
υπό την εποπτεία και τον έλεγχο του Υπουργείου Υγείας. 

9. Τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 51 
του ν. 4384/2016 «Αγροτικοί Συνεταιρισμοί, μορφές 
συλλογικής οργάνωσης του αγροτικού χώρου και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 78/τ. Α726-04-2016), η οποία αντικα¬ 
τέστησε το άρθρο 58 του ν. 4316/2014 (ΦΕΚ 270/τ. Α'/ 
24-12-2014), διαπιστώνουμε: 

Την αυτοδίκαιη μεταφορά και ένταξη των οργανικών 
θέσεων της ΕΠΑΣ Βοηθών Νοσηλευτών του ν. 3475/2006 


του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας στο ΔΙΕΚ Βοηθών Νο¬ 
σηλευτών Γενικής Νοσηλείας του ν. 4186/2013, όπως 
αυτές αποτυπώνονται στον παρακάτω πίνακα: 
Κατηγορία / Κλάδος Αριθμός οργανικών θέσεων 
ΠΕΙ4 Εκπαιδευτικών 2 

ΠΕΙ 8 Εκπαιδευτικών 3 

Σύνολο οργανικών θέσεων 5 

Η ισχύς της παρούσας ανατρέχει στις 15-09-2015, 
όπως ορίζεται από τις διατάξεις της παραγράφου 3 του 
άρθρου 51 του ν. 4384/2016. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Δράμα, 28 Ιουνίου 2016 

Ο Διοικητής κ.α.α. 

Ο Διευθυντής Ιατρικής Υπηρεσίας 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΝΑΖΑΡΟΓΛΟΥ 


(9) 

Έγκριση αποζημίωσης για εργασία καθ' υπέρβα¬ 
ση του υποχρεωτικού ωραρίου υπαλλήλων Γ.Ν. 
Ηλείας - Ν.Μ. Αμαλιάδας, για το Α’ εξάμηνο του 
Οικονομικού έτους 2017. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΗΛΕΙΑΣ 
Συνεδρίαση 9η/21 -02-2017, θέμα 2ο 

Αφού έλαβε υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015) σχετικά με «Αποζημίωση για 
εργασία καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου- 
αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου». 

2) Την υπ'αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π. 92202/23-12-2016 
απόφαση του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή 
Υπουργού Υγείας που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 4265/ 
Β/30-12-2016, περί καθιέρωσης με αμοιβή υπερωριακής, 
νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνι¬ 
μου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά 
Υγειονομική Περιφέρεια. 

3) Την υπ'αριθμ. 307/18-01-2017 απόφαση του Διοι¬ 
κητή της 6ης Υ.ΠΕ. περί κατανομής του ποσού της υπ' 
αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π. 92202/23-12-2016 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας 
στα Νοσοκομεία της 6ης Υ.ΠΕ. 

4) Τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 3329/2005 περί 
αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5) Την εισήγηση του Προέδρου του Δ.Σ. του Γ.Ν. Ηλείας 

6) Τις άμεσες και επιτακτικές ανάγκες του Γ.Ν. Ηλείας, 
και μετά από διαλογική συζήτηση, αποφασίζει ομόφωνα: 

Εγκρίνει: 

Ι.Την υπερωριακή απασχόληση καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου, για το Α' εξάμηνο του οικονομι¬ 
κού έτους 2017, δέκα πέντε (15) υπαλλήλων του Γενικού 
Νοσοκομείου Ηλείας - Νοσηλευτικής Μονάδας Αμαλιά¬ 
δας και μέχρι χίλιες οκτακόσιες(1800) ώρες, οι οποίες δεν 
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θα υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ώρες το εξάμηνο 
ανά υπάλληλο. 

2. α) Την υπερωριακή εργασία καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές ώρες, επτά 
(7) υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου Ηλείας-Νοση¬ 
λευτικής Μονάδας Αμαλιάδας και μέχρι εξακόσιες εβδο¬ 
μήντα δύο (672) ώρες, οι οποίες δεν θα υπερβαίνουν τις 
ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο, για το Α' εξάμηνο 
του οικονομικού έτους 2017 και 

β) Την υπερωριακή εργασία καθ' υπέρβαση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες οκτώ (8) υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου 
Ηλείας - Νοσηλευτικής Μονάδας Αμαλιάδας και μέχρι 
επτακόσιες εξήντα οκτώ (768) ώρες, οι οποίες δεν θα 
υπερβαίνουν τις ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο, 
για το Α' εξάμηνο του οικονομικού έτους 2017. 

Αρμόδιος υπάλληλος για την παρακολούθηση και τον 
έλεγχο της πραγματικής υπερωρίας να είναι η Προϊστα- 
μένη του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 
Κοτσαύτη Αλεξάνδρα. 

Η δαπάνη ποσού 19.440€ (στους ΚΑΕ 0261,0263,0561, 
0562,0563,0564,0565,0566) που θα προκύπτει από την 
ανωτέρω υπερωριακή απασχόληση δεν θα υπερβαίνει 
το ύψος της εγγεγραμμένης πίστωσης προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2017. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 10 ) 

Στην 12/12-1 -2017 απόφαση του Προέδρου του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ» 
«ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ»γιατοφορέατου Νοσοκομείου Πτολεμα- 
ΐδαςπου δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 326/08-02-2017 (τ.Β') στη 
σελίδα 2461 στην Α' στήλη, στον 46ο στίχο, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «....των υπαλλήλων του Νοσοκομείου 
μας και του ΚΕΦΙΑΠ Αμυνταίου, μονίμων και ιδιωτικού 
δικαίου....» 

στο ορθό: «των υπαλλήλων του Νοσοκομείου μας, 
μονίμων και ιδιωτικού δικαίου...... 

(Από το Γενικό Νοσοκομείο 
«ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ») 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 



























